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https://pixabay.com, CC0 

https://pixabay.com/de, CC0 

Ruhrgebiet 
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Hochschulbibliothek Bochum 

Technische Hochschule Georg Agricola 

Bibliotheken in Bochum 
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Campus der RUB 

Quelle: www.ruhr-uni-bochum.de 
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In 9 Minuten vom Hbf zur Ruhr-Universität 

Quelle: Wikimedia Commons 
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Ruhr-Universität Bochum 

Ø Über 43.000 Studierende 
 

Ø Zweischichtiges Bibliothekssystem: 
Universitätsbibliothek  
ca. 40 dezentrale Fachbibliotheken 
 

Ø Campus-Universität mit Außenstellen in der Stadt 
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Ruhr-Universität Bochum 

Quelle: Wikimedia Commons, CC BY-SA 3.0 
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Universitätsbibliothek Bochum 

Quelle: Wikimedia Commons, CC BY-SA 3.0 

Foto: Birgit Hornig 
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Kursangebot 

Unsere „Renner“: 
 
Ø Maßgeschneiderte Kurse für Erstsemester 

 
Ø Literaturverwaltung mit Citavi 

 
Ø UB für Schüler_Innen 
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Anzahl Kurse / Teilnehmer (2015-) 2017 
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Infrastruktur 

3 Schulungsräume 
Laptops für jeden Teilnehmer 
 
Ab Herbst 2018: 
4. Schulungsraum  
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Personaleinsatz / Schulungsteam 

Schulungsteam der UB Bochum: 
 
ü 24 Personen  

 = 7 Fachreferenten, 11 Bibliothekare und 6 FAMIs 
 

ü aus verschiedenen Abteilungen der UB,  
Schwerpunkt Abt. Benutzungs- und Informationsdienste 
 

ü Einzeldozent oder Team-Teaching 
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Personaleinsatz / Schulungsteam 

KollegInnen übernehmen nach Bedarf Kurse 
 
Die Kurse haben  
 
- einen hohen Stellenwert im Haus 

  
- ggf. Priorität vor weniger dringender Arbeit in den 

Abteilungen 
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Personaleinsatz / Schulungsteam 

 
ü FAMIs -> 1 Kurs pro Woche 

 
ü Bibliothekare -> 1 Kurs pro Tag 

 
ü Fachreferenten -> Kurse ihrer Fächer, nach Bedarf, 

max. 1 pro Tag 
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ØSeit 2005 

 
ØEnge Anbindung an Benutzung und Information 
 
Ø 1 Stelle GD 
 

Abteilung Informationsmanagement 
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Informationsmanagement 

Ø Ansprechpartner / Multiplikator (intern und extern) 

Ø Organisation und Koordination der Kurse 

Ø Koordination der Expertenteams 

Ø Organisation von Teamtreffen und Fortbildungen 

Ø Schulungskonzept 

Ø Statistik 

Ø Werbemaßnahmen 

Ø Kursmaterialien 
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Kursmaterialien im Intranet 

Fach 

Besonderheiten 

  Materialien 
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Kurskalender 



    22 

Universitätsbibliothek Bochum 

§ alle Mitglieder des Schulungsteams 
§ die Direktion der UB 

 
in Kooperation mit: 
§ Fakultäten (Dozenten, Tutoren) 
§ International Office 
§ Schreibzentrum 
§ Junge Uni, Schülerlabor 
 
§ Schulen aus Bochum und Umgebung 

 
§ Benutzerumfrage 2017 

Am Schulungskonzept beteiligt: 
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IM: Qualifizierung des Schulungsteams 

 
 
 
 
 

 
 
 

Quellen: Pixaby, Flickr, Wkimedia, Theile 
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Qualifizierung / Verbesserung 
durch Team-Teaching 
Ø „Belastung“ wird auf zwei Schultern verteilt 

Ø Sicherheit  

Ø Beobachtung der Gruppe 

Ø Dozentenstile 

Ø Teambildung 

Ø Austausch 

Ø persönliches Feedback 

Ø Inhalte der Kurse driften nicht auseinander 
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Qualifizierung / Verbesserung 

durch Evaluation 
 
persönliches Feedback bei Team-Teaching 
 
Evaluation der Kurse durch 
Teilnehmer, Tutoren, Dozenten, externe Partner 
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Inhaltsfeedback 
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Qualifizierung / Verbesserung 

durch Aufbau von Expertenteams 

Pixaby, CC0 encrypted-tbn0.gstatic.com Flickr.com 
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Bisher erzielt: 

ü Große Wertschätzung des Schulungsteams 
 

ü Reibungsloses Management und guter 
Informationsfluss 
 

ü Stärkung des Teamverständnisses 
 

ü Kompensation von kurzfristigen 
Dozentenausfällen 
 

ü Aufbau von Expertenwissen  
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Ø Expertenteams und neue Formate verstetigen 
 

Ø Neue Zielgruppen 
 

Ø Neue Themen 
 

Ø Aktivitäten im Bereich IK verfolgen und umsetzen 
 

 
 

Ø UB-Aktivitäten 

Ziele für 2018/19 
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Vielen Dank! 
 

Monika Theile 
Universitätsbibliothek 
Informationsmanagement, Kurse, Schulungen  
UB 5/11  
Universitätsstr. 150  
44780 Bochum  
Tel.: ++49 234/32-27274  
Mail: monika.theile@rub.de  
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